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OFFRE D’EMPLOI 
 

 

Les Résidences Prendre Soin et Accompagner (RPSA) sont étroitement liées à la Caisse de pension de 
l’Etat de Genève (CPEG) puisqu’elle est leur actionnaire et propriétaire immobilier. Grâce à une 
fondation de droit privé et une société à responsabilité limitée (Sàrl), toutes deux sans but lucratif, RPSA 
a pour mission d’exploiter des bâtiments en faveur de personnes âgées et d’y offrir des prestations 
adaptées à leur niveau d’autonomie et à leurs besoins de sécurité. 

 

Afin de compléter notre équipe, nous recrutons un-e : 

Apprenti-e Assistant-e en Soins et Santé Communautaire CFC 

2ème année - pour notre résidence des Charmilles 

Rentrée 2025 

Description de la formation 

Sous la supervision des infirmier-ères, des ASSC et du praticien formateur, tu apprendras à : 

▪ Prodiguer des soins et assister les résidant-es dans leur vie quotidienne ; 
▪ Dispenser des actes médico-techniques ; 
▪ Accomplir des tâches administratives et logistiques. 

Ton profil 

▪ Tu achèves ta première année d’apprentissage ASSC avec succès ; 
▪ Tu as un intérêt pour la santé et les domaines de la gériatrie et des soins palliatifs ; 
▪ Tu parles et écrit en français obligatoirement ; 
▪ Tu as de l’entregent, tu es respectueux et empathique ; 
▪ Tu es capable de travailler en équipe et de façon interdisciplinaire. 

 

Tu intègreras une équipe dont les valeurs essentielles sont le respect, l’intégrité et l’impartialité. Tu 

bénéficieras d’un environnement de travail et des outils modernes ainsi qu’un management basé sur la 

confiance, le respect et la valorisation des collaborateurs. 

 

Si tu te reconnais dans ce profil, que le défi t’enthousiasme et que tu partages nos valeurs, n’hésites pas 

à postuler. Nous te remercions de faire parvenir ton dossier de candidature complet soit une lettre de 

motivation, un CV, ainsi que tes bulletins scolaires directement à : 

recrutement@rpsa.ch 

Nous te garantissons une parfaite discrétion. 
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Délai de candidature : 29 juin 2025 

Entrée en fonction : Août 2025 

Lieu de travail : Charmilles 

 

Seuls les dossiers complets et répondant au profil recherché seront traités. 
RPSA respecte les directives cantonales et fédérales en matière de recrutement. 

 


